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SACHSEN-ANHALT

Nur far unbefristet in der unmittelbaren Landesverwaltung Sachsen-Anhalts Beschaftigte

Kennwort: veroffentlicht am:

Bauingenieur/in (m/w/d) Entgeltgruppe 11 TV-L
fur die Baudurchfuhrung

Landesbetrieb Bau- und Vollzeit ab sofort unbefristet
Liegenschaftsmanagement Sachsen-Anhalt

Bewerbung bis 21.12.2025 Dienstort: Halberstadt

Aufgabengebiet:

e Mitarbeit in der Projektgruppe bzw. Ubernahme der Projektleitung ,Baumafnahmen der
Landesstrallenbaubehdérde in Sachsen- Anhalt®, Sitz der Projektgruppe ist das Baubiro
Halberstadt, Mitglieder der Projektgruppe kdnnen je nach Wohnort auch disloziert die Tatigkeit
an den Standorten des Technischen Biiros Magdeburg bzw. des Technischen Biros in Halle
wahrnehmen.

¢ Projektleitungs- und Bauleitungsaufgaben bei der baulichen Umsetzung von Bauprojekten des
Landes Sachsen-Anhalt

e baufachliche Beratung der Bedarfstrager bei der Aufgabenstellung und Koordination des
Gesamtprojektes hinsichtlich der Termine, Qualitat und Kosten

e projekt- und fachspartentbergreifende Kontrolle und Koordinierung von Planungs- und
Bauablaufplanen sowie der Kosten und Termine bei Bauvorhaben in Anlehnung an die
Leistungsbilder der HOAI

e projektibergreifende Vorbereitung, Abschluss und Abwicklung von Vertragen nach HOAI als
auch Bauvertrage nach VOB/VOL unter Berucksichtigung betriebsinterner Regelungen
(Wertgrenzen/Zustimmung)

e projektibergreifende Uberwachung der Leistungserfillung/Controlling wahrend der einzelnen
Bauphasen

e projektiibergreifende Uberwachung der Verjahrungsfristen fiir Mangelanspriiche

e Wahrung von Rechtsansprichen wahrend der Bauphase

e Bereitstellung von Daten firr das Liegenschafts- und Gebaudemanagement

¢ Mitwirkung bei der Erfassung und Auswertung aller planungsrelevanten Planungs- und
Kostendaten, Bauschaden etc.

e rechtsgeschéaftliche Abnahmen und Ubergaben von Bauleistungen

e Ausschreibung und Bauuberwachung von Bauvorhaben Hochbau.

e eigenstandige Bearbeitung von Leistungsphasen nach HOAI

e rechtsgeschéaftliche Abnahmen und Ubergaben von Bauleistungen

e Ausschreibung und Bauuberwachung von Bauvorhaben Hochbau



e Mitwirkung bei der Zertifizierung von entsprechenden Geb&uden nach BNB.
Zwingende Voraussetzungen:

e mindestens ein mit einem Bachelorgrad oder FH-Diplom abgeschlossenes Hochschulstudium
der Fachrichtungen Bauingenieurwesen oder Hochbau.

e Bereitschaft zur Absolvierung einer ggf. notwendigen Sicherheitsiiberprifung nach dem
Sicherheitstberpriifungs- und Geheimschutzgesetz (SUG-LSA)*

von Vorteil waren:

¢ Fundierte Kenntnisse der einschlagigen Gesetze, Richtlinien und Vorschriften wie z.B. BauGB,
BauO LSA, DIN-Vorschriften, LHO LSA, Vergabevorschriften, HOAI u. a.,

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Bauleitung und als Projektleiter bei Baumalinahmen in der
offentlichen Bauverwaltung, im Baubetrieb oder im Planungsburo ist wiinschenswert

e Gefestigte und sichere Anwenderkenntnisse in MS Office und branchenublicher Software,

e Befahigung und Bereitschaft zur Fihrung eines Dienst-Kfz sowie zu Dienstreisen innerhalb
Sachsen-Anhalts,

e Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermoégen, ein hohes Mal} an Eigeninitiative sowie
selbststandiges Arbeiten,

e Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit,

e Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksweise,

e deutsche Sprachkenntnisse auf dem Niveau C1 sind wiinschenswert.

*Nach einem erfolgreichen Auswahlverfahren ist ggf. und je nach zu Ubertragender Tatigkeit eine
erweitere Sicherheitstiberpriifung ,U2“ nach dem Sicherheitsiiberpriifungs- und
Geheimschutzgesetz (SUG-LSA) notwendig. Daher ist es erforderlich, dass Sie uns bereits im
Vorfeld Ihr Einverstandnis fur die Durchfiihrung einer ggf. erforderlichen Uberprifung geben. Das
entsprechende Formular finden Sie unter https://blsa.sachsen-anhalt.de/karriere/stellenangebote

Bei einer Staatsangehdrigkeit aufderhalb der Europaischen Union bitten wir Sie, zusatzlich zu den
unter ,Bewerbung“ genannten erforderlichen Unterlagen, Ihre aktuelle Aufenthaltsgenehmigung
sowie Arbeitserlaubnis einzureichen. Bei im Ausland erworbenen Bildungsabschliissen bitten wir
um Ubersendung entsprechender Nachweise Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss. Nahere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle fir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Evtl. weitere Infos unter Tel.-Nr. 03941/6249-101 Herr Kampfe
0391 567-2969 Herr Schwitzer

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt bericksichtigt.
Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht.

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Einverstandniserklarung zur ggf.
erforderlichen Sicherheitstberprifung, Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die
Personalakte) senden Sie bitte unter Angabe des Kennwortes ,20-06/25“ bis zum 21.12.2025
schriftlich an folgende Dienststelle:


https://blsa.sachsen-anhalt.de/karriere/stellenangebote
https://www.kmk.org/zab

Landesbetrieb Bau- und Liegenschaftsmanagement Sachsen-Anhalt
Fachbereich 12
Otto-Hahn-Str. 1+1a, 39106 Magdeburg

oder per E-Mail an bewerbung_blsa@sachsen-anhalt.de*.
(*E-Mail-Bewerbungen kbnnen aus technischen Griinden ausschliellich im PDF-Format und mit

einer Maximalgré3e von 5 MB erfolgen.)

oder online unter www.blsa.sachsen-anhalt.de/karriere/bewerbung

Die Bewerbungsunterlagen und -daten werden ausschlie3lich zum Zwecke des Auswahlverfahrens
verwendet. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. Bitte legen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen
einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei, da die Unterlagen nicht bertcksichtigter
Bewerber/innen nach Beendigung des Stellenbesetzungsverfahrens unter Beachtung der
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet werden. Im Falle einer Einstellung werden |hre
Bewerbungsunterlagen in der Personalakte gespeichert bzw. abgelegt. Weitere Informationen zur
Erhebung, Verarbeitung und Nutzung |Ihrer Bewerberdaten erhalten sie unter dem Link:
Datenschutz (sachsen-anhalt.de)



http://www.blsa.sachsen-anhalt.de/karriere/bewerbung
https://blsa.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/BLSA/BLSA/Datenschutz/Datenschutzhinweise_fuer_Bewerber.pdf

