
Ihr BEWERBUNGSPROZESS beim Landesbetrieb Bau- und Liegenschaftsmanagement Sachsen-Anhalt 
 

Bewerben Sie sich jetzt auf unsere aktuellen Stellenangebote. Wir freuen uns auf Sie! 
 

 
 

1. Bewerbung
Sobald Sie eine interessante Stelle gefunden haben, bewerben Sie sich schriftlich oder per E-
Mail unter Angabe des Kennwortes.

2. Sichtung der Bewerbungsunterlagen
Unser Recruiting-Team sichtet und prüft Ihre Unterlagen und trifft zusammen mit dem 
Fachbereich eine Vorauswahl. Sie erhalten zugleich innerhalb kurzer Zeit eine 
Eingangsbestätigung Ihrer Bewerbung per E-Mail.

3. Vorstellungsgespräch
Hat uns Ihre Bewerbung überzeugt, laden wir Sie zu einem persönlichem Kennenlernen ein. 
Wir führen mit Ihnen ein Bewerberinterview durch und lernen Sie so etwas besser kennen. 
Zugleich gewinnen Sie einen Eindruck von uns und können Ihre Fragen an uns stellen.

4. Entscheidung
Entscheiden wir uns füreinander, erhalten Sie nach erfolgter Personalratsbeteiligung Ihre 
schriftliche Einstellungszusage. Der Arbeitsvertrag kann nun erstellt und unterzeichnet 
werden.

5. Herzlich Willkommen
Wir freuen uns, dass Sie Teil unseres Teams sind und wünschen Ihnen einen erfolgreichen 
Start beim Landesbetrieb BLSA! Eine umfassende Einarbeitung gewährleistet Ihren 
Durchstart bei uns.

https://blsa.sachsen-anhalt.de/karriere/stellenangebote/

